فرم ارزيابي سطح 5و6
(ارزيابي تغييرات رفتاري و عملكردي فراگيران)
جناب آقاي/سركار خانم:   .........................................................................................................                       

احتراماً پرسشنامه زير را كه به منظور ارزيابي ابعاد رفتاري و عملكردي آقاي/خانم.................................... فراگير برنامه آموزشي........................................... در تاريخ ........................................ تهيه شده، با توجه به مشاهدات به عمل آمده بعد از تاريخ مذكور پاسخ دهيد.

	اهداف رفتاري و عملكردي

(درصورتي كه اهداف تفكيك نشده باشد ، صرفاً ليست اهداف دوره را وارد كنيد)
	نتايج مشاهدات

	
	تغييرات ایجاد شده نسبت به قبل بسيار بالاو كاملاً مشهود است.
	تغييرات خوبي نسبت به قبلايجاد شده است.
	تاحدودي تغييرات ايجاد شده است. 
	تفاوت اندكي نسبت به قبل مشاهده شده است.
	هيچگونه تفاوتي نسبت به قبل مشاهده نشده است.

	اهداف رفتاري
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	اهداف عملكردي
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	بطور كلي تا چه اندازه  اين برنامه آموزشي را مفيد ارزيابي مي كنيد؟
 خيلي كم O    كم O  تاحدودي O   زياد O   خيلي زياد O

	محل درج ساير نقطه نظرات و پيشنهادها:






فرم شماره7








